
Zdobądź tytuł Kreatora miejsc pracy

Jakie są kryteria oceny? Kluczowy jest wzrost zatrudnienia w firmie. Dodatkowe punkty można zdobyć za
przyjęcie do pracy młodych pracowników do 30.  roku życia,  z  grupy 50+ oraz osób niepełnosprawnych.
Oceniana będzie także rzetelność pracodawców - m.in. to, czy zatrudniają pracowników na umowach o pracę.

Jak  zgłosić  się  do  konkursu?  Należy  wypełnić  Formularz  zgłoszeniowy  dostępny  na  stronie
www.mpips.gov.pl/konkurs i przesłać go na adres konkurs@mpips.gov.pl, wysłać pocztą lub składać osobiście
w siedzibie Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej (ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa z dopiskiem
KONKURS KREATOR). Udział w konkursie jest bezpłatny.

Nagrody  pracodawcom  wręczy  minister  pracy  i  polityki  społecznej  Władysław  Kosiniak-Kamysz  podczas
uroczystej gali w czerwcu. Zwycięzcy konkursu otrzymają przez rok prawo posługiwania się tytułem „Kreator
miejsc pracy” i logiem konkursu.

http://www.mpips.gov.pl/konkurs

